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1. CARACTÉRISTIQUES DE L’ÉCOLE LES BOCAGES

L’école Les Bocages est une institution regroupant près de 360 élèves, du préscolaire à la quatrième année du primaire. Elle comptait 17 classes en 2008-2009 :

4 classes de préscolaire

4 classes de 1ère année

3 classes de 2e année

3 classes de 3e année

3 classes de 4e année

La préoccupation première du personnel est la réussite des élèves et tout est mis en place pour y parvenir.

2. PROJET ÉDUCATIF

Au cours de l’année scolaire 2008-2009, nous avons procédé à l’évaluation du projet éducatif «Grandir en confiance». Cette évaluation nous a permis de constater que l’ensemble des objectifs poursuivis ont été atteints. Les différentes structures mises en place au cours des cinq dernières années ont permis de donner aux élèves de notre école des outils leur permettant de grandir en confiance.

À la suite de cette évaluation, un nouveau projet éducatif a été adopté dont le thème est : « Confiant et motivé : le monde est à ma portée. » Au cours des prochaines années, des efforts seront faits afin de permettre aux enfants de pouvoir devenir confiant et motivé dans le monde qui les entoure.

3. PLAN DE RÉUSSITE

Plusieurs actions ont été priorisées afin de favoriser la réussite d’un plus grand nombre d’élèves. Plusieurs intervenants entrent en jeu lorsqu’il s’agit  de s’assurer que chaque enfant dispose des ressources dont il a besoin afin de contribuer à sa réussite.

Le thème de cette année était : « J’apporte ma couleur à l’arc-en-ciel ». Tout  au long de l’année, les enfants ont été amenés à apporter leur contribution dans le cadre des différentes activités vécues à l’école. Chaque élève a pu amener ses couleurs. On a été en mesure de mieux le connaître. 

Le spectacle « À la recherche du Petit Prince » a permis à chacune des classes de se créer une planète à son image. Chaque élève étant amené à participer à sa façon au rayonnement de cette planète.

Un certain nombre d’élèves ont bénéficié d’un plan d’intervention personnalisé auquel participaient les intervenants  concernés. Les deux orthopédagogues, la psychologue, les trois éducatrices spécialisées, les éducateurs ou les éducatrices du service de garde, l’orthophoniste et le directeur ont été appelés à participer à un ou plusieurs plans d’intervention dans lesquels étaient naturellement impliqués les parents et le titulaire de l’élève.

D’autres élèves ont également bénéficié d’un suivi et d’un plan de travail préparé par l’une des orthopédagogues ou d’un plan de modification de comportement proposé par l’une des éducatrices spécialisées. D’autres élèves ayant des difficultés de language ont bénéficié d’un soutien pédagogique individuel ou d’un suivi en orthophonie. De plus, certains élèves ont pu bénéficier des services de l’aide aux devoirs supervisée par des jeunes enseignantes.

Afin de poursuivre la communication école/famille, le portfolio a été utilisé dans toutes les classes. De plus, les parents dont les enfants ont été suivis en orthopédagogie ont pu recevoir un bilan des interventions.

Cette année, nous avons vécu l’an deux de notre nouveau système de règles de vie. Par le biais des couleurs (vert, jaune, rouge), nous avons encadré le comportement des élèves de l’école. Afin de récompenser les élèves méritants, trois activités récompense ont été organisées pendant l’année. Nous avons constaté une diminution du nombre d’élèves qui n’ont pas pu participer à l’une ou l’autre des activités récompense. À cet égard, les élèves qui n’ont pas pu participer aux activités récompense étaient supervisés par l’une des deux éducatrices spécialisées qui effectuaient des exercices de réflexion.
Au préscolaire, nous avons continué d’offrir à certains élèves un programme particulier visant la réussite éducative. Ce programme leur permettant de mieux aborder la première année.

Les nombreux projets classe ou école, vécus au cours de l’année, favorisent certes la réussite, mais ils sont en premier lieu une source de motivation pour nos jeunes.

L’activité physique demeure toujours une priorité avec nos équipes de mini-basket et l’ensemble des activités proposées dans le cadre du parascolaire. Cela leur permettant de maintenir ou de développer de saines habitudes de vie.  De plus, tout le personnel de l’école a reçu une formation en lien avec le yoga pour les jeunes. Cette approche est venue compléter notre offre de service ( programme Attentix, différentiation pédagogique).

4. SERVICE DE GARDE

Le service de garde de l’école Les Bocages poursuit une démarche visant à se personnaliser davantage et à s’intégrer à la vie de l’école. Des activités stimulantes et enrichissantes sont proposées aux élèves de tous les niveaux. Les éducateurs et les éducatrices travaillent ensemble afin de rendre le service de garde signifiant pour les enfants qui le fréquentent. Ils ont également participé à quelques activités de l’école (plans d’intervention, sorties éducatives avec les classes, activités sociales).

5. ACTIVITÉS PARASCOLAIRES

En 2008-2009, la forte participation aux activités parascolaires indique qu’elles répondent aux besoins et aux intérêts des enfants. Encore cette année, nous avons proposé des activités dès le préscolaire (atelier de cuisine, karaté, yoga).

Notons la belle prestation de nos équipes de minibasket ( Les Griffons ).

Encore une fois, l’année scolaire 2008-2009  a été riche en activités diversifiées. Les nombreux projets ont demandé la collaboration de tous les partenaires. Je profite de l’occasion pour remercier les parents qui se sont impliqué tout au long de l’année ainsi que les membres de la Fondation qui nous ont appuyé dans différents projets.
Louis de Varennes

Directeur

École Les Bocages
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